附件3:         医护工作服采购评分办法

	项目
	细化项目及分值
	评  分  依  据

	投标报价
	 满分40分
	1. 评标基准价：满足采购文件要求且投标价格最低的报价为评标基准价。
2. 投标人价格得分=（评标基准价÷投标报价）×价格分满分值。

	技术评分
	样品质量、制作工艺等（45分）
	评审小组根据投标样品进行综合对比。样品按下列方法评分：
1.样品面料柔软舒适度、光泽度等；
2.样品的设计细节、美观度、实用性等；
[bookmark: _GoBack]3.样品生产制作的工艺水平、剪裁水平等。
优31-45分，良16-30分，中15—29分，差1-14分。

	





商务评分




	业绩（10分）
	
提供近五年内（2021年7月至今）同类业绩（同类业绩是指医护白大褂供货业绩）的供货合同或有金额的成交通知书，投标人每提供1个业绩得2分，最多得10分。

	
	售后服务承诺（3分）
	投标人提供的售后服务方案、维护人员和机构等情况，质保期限情况，对交货后存在瑕疵的服装及质保期内出现问题的服装所采取的措施，在有效期内上门服务以及服务承诺的可行性、完整性，服务承诺落实的保障措施等；酌情打分1-3分。

	
	投标文件的完整性和规范性
（2分）
	投标文件的完整性、规范性全部符合以下要求的2分，每有一项不符扣1分，本项扣完为止：
①投标文件编写清晰整洁； ②目录、章节、页码清楚，查阅方便。




